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CURRICULUM VITAE

1. Презиме: Ђорђевић
2. Име: Тугомир
3. Датум рођења: 20. 09. 1946. 

4. Националност: Србин
5. Брачно стање: Ожењен
6. Образовање: Доктор техничких наука
	Институција
	Технички факултет »М.П« у Зрењанину

	Датум
	10. о4. 2002.

	Степен или диплома који су добијени
	Доктор техничких наука

	Институција
	Технички факултет у Чачку

	Датум
	09. 07. 1997.

	Степен или диплома који су добијени
	Магистар техничких наука

	Институција
	Репуб. зав. за унап. васп. и образ. Београд

	Датум
	16. 11. 1987.

	Степен или диплома који су добијени
	Сертификат за држање предмета Рачун. и информ.

	Институција
	Педагошко-технички факултет у Чачку

	датум
	26. 04. 1986.

	Степен или диплома који су добијени 
	Професор техничког образовања

	Институција
	Виша маш. тех. школа у Београду

	Датум
	30. 09. 1972.

	Степен или диплома који су добијени
	Машински инжењер

	Институција
	Машинско техичка школа у Шапцу 

	Датум
	20. 06. 1969.

	Степен или дилома који су добијени
	Четврти степен

	Институција
	Школа ученика у привреди у Пироту

	Датум
	17. 06. 1966.

	Степен или диплпма који су добијени
	Трећи степен машинства - металостругар


7. Страни језици: (оцена од 1 до 5, 5=перфектно, 1=основно)

	Језик
	Читање
	Разговор
	Писање

	Енглески језик
	3
	2
	3

	Руски језик
	
	
	

	Немачки
	
	
	

	Француски језик
	4
	4
	3


8. Чланство у професионалним удружењима: био члан комисије за реформу средњег образовања ГТЗ
9. Друге вештине: /
10. Ранији послодавци и позиције: 
11. Године проведене код претходног послодавца: 24
12. Кључне квалификације (према захтеву програма): Менаџмент-Организација производње и технолог.
13. Посебно искуство у иностранству: /
	Земља
	Датум: од (месец/година) до (месец/година)

	
	/

	
	/


14. Професионално искуство:
	   Датум: од (месец/година)                 до (месец/година)
	од 13. 11 1973 до 01. 09. 1974.

	Локација
	Пирот

	Компанија
	Фабрика алатних машина

	Позиција
	Технолошка припрема

	Опис
	Технолог алата и алатних машина


	   Датум: од (месец/година)                 до (месец/година)
	од 02, 09, 1974. до 02. 09. 1980. 

	Локација
	Пирот

	Компанија
	Машинско техничка школа 

	Позиција
	Наставник

	Опис
	Предмета: Обрада резањем, деформ. и испит, материјал


	   Датум: од (месец/година)                 до (месец/година)
	од 02. 09.1980. до 01.10. 2004.

	Локација
	Пирот

	Компанија
	Економска школа Пирот

	Позиција
	Наставник

	Опис
	Основа тех. и производње и Рачунарство и информатика 


	   Датум: од (месец/година)                 до (месец/година)
	од 01.10. 2002. до 30.09. 2004. са 35%

	Локација
	Врање

	Компанија
	Виша (Висока) техничко-технолошка школа струк.студ.

	Позиција
	Наставник

	Опис
	Примене рачунара и Ефективност машинских система


	   Датум: од (месец/година)                 до (месец/година)
	од 01. 10. 2004. и данас

	Локација
	Крушевац

	Компанија
	Факултет за индустријски менаџмент

	Позиција
	Наставник

	Опис
	Технолошки системи, Технолошки процеси, Индустријска логистика, Логистички системи и  Менаџмент квалитета.


15. Друге битне информације: /
16. Научно- стручни  радови
1. Теоријске основе и принципи на којима се заснива метода анализе вредности, "Новац и развој", Служба за заједничке послове савезних органа, Београд, 1989. (стр. 113 - 117),

2. План рада за специјалним знањем у анализи вредности, Новац и развој ",Служба за заједничке послове савезних органа", Београг, 1989. (стр.63 - 71),

3. Разумевање средине која одлучује о примени анализе вредности, "Новац и развој", Служба за заједничке послове савезних органа , Београд, 1990. (стр. 61 - 66),

4. Основне карактеристике и обука аналитичара вредности, "Новац и развој", Служба за заједничке послове савезних органа, Београд, 1990. (стр. 116 - 121),

5. Обучавање с вредношћу, "Новац и развој", Служба за заједничке послове савезних органа, Београд, 1990. (стр. 73 - 78),

6. Садржаји манаџмента оправдавају његову буду}ност, "Новац и развој", Служба  за заједничке послове савезних органа, Београд 1996. (стр. 59 - 64),

7. Руководиоци на свим нивоима, "Новац и развој", Служба за заједничке послове савезних органа, Београд, 1991.(стр. 51 - 56),

8. Менаџмент у Америци, "Новац и развој", Служба за заједничке послове савезних органа, Београд, 1996. ( стр. 81 - 85),

9. Менаџмент у Јапану, "Новац и развој", Служба за заједничке послове савезних органа, Београд, 1992. ( стр. 87 - 93),

10. Елементи субјективне подршке, "Новац и развој", Служба за заједничке послове савезних органа, Београд, 1992. (стр. 94 - 99),

11. Радни садржаји менаџмента као процес, "Новац и развој", Служба за заједничке послове савезних органа, Београд, 1993, (стр. 111 -117),

12. Могућност примена рачунара у настави, "Новац и развој", Служба за заједничке послове савезних органа, Београд, 1993. ( стр. 112 - 117),

13. Менаџмент као пета историјска прекретница, "Новац и развој", Служба за заједничке послове савезних органа, Београд, 1994. ( стр. 43 - 48),

14. Информациона технологија као преносилац и процењивач, "Новац и развој", Служба за заједничке послове савезних органа, Београд, 1994. ( стр. 86 - 93),

15. Покрет за квалитет оправдава своју буду}ност, "Новац и развој", Служба за заједничке послове савезних органа, Београд, 1998. (стр. 33 - 37),
16. Квалитет један од услова непрекидности, "Економсли сигнали", Народна банка Југославије, Београд, 1998. (стр. 92 - 94),

17. Систем квалитета од есенцијалног зна~аја за раст и развој организације, "Правно-економски центар", Београд, 1998. (стр. 51 - 56),
18. Елементи система квалитета, "Економски сигнали", Народна банка Југославије, Београд, 1997. (стр. 49 - 53)),

19. Улога нове технологије на унапређење квалитета и развоја привреде уопште, "Економску сигнали", Народна банка Југославије, Београд 1998. (стр. 54 - 59),
20. Свеопште одржавање неопходност квалитета, Зборник радова XXIII "YUМО98", Крагујевац, (стр. 563 - 568) - коаутор С. Смиљанић,

21. Организацијски аспекти имплементације система квалитета у функцији одржавања, Зборник радова XXIII "YUМО98", Крагујевац, (стр. 647 - 652) - коаутор Д. Рајковић,

22. Поступак одржавања мерила у индустријском предузе}у, Зборник радова XXIII "YUМО98", Крагујевац, (стр.. 581 - 586),  

23. Нови квалитет који у школу доноси компјутер, "Економски сигналли", Народна банка Југославије, Београд, 1999. (стр. 87 - 91),

24. Значај квалитета у образовању за квалитет, Савремена администрација "Савремена пракса - школа", Београд, фебруар 2003.

25. Менаџмент у заштити на раду као основни и једини фактор очувања радног човечанства, Савремена администрација "Савремена пракса - школа", Београд, април 2003.
26. Квалитет и мултидисциплинарни аспекти - есенцијални фактори за квалитет у образовању, зборник радова: Међународна конференција "Управљање квалитетом и поузданошћу DQМ", Београд, од 18 - 19. јуна 2003. (стр. 223 - 229).

27. Значај и улога квалитета у образовању и образовање за квалитет, зборник радова: Међународна конференција "Управљање квалитетом и поузданошћу DQМ", Београд, од 16 - 17. јуна 2004. (стр. 276 - 281).

28. Организација базе података ради изналажења оптималног решења улоге квалитета уопште: Међународна конферанција "Управљање квалитетом и поузданошћу DQМ" Београд, од 15 - 16 јуна 2005. (стр. 324)

29. Пројектовање базе података нових технологија у области хемијске индустрије " IV Симпозујум "Савремене технологије и привредни развој", Технолошки факултет, Ласковац, 2005, (21 и 22. 10. 05.,стр. 317)

30. Систем менаџмента квалитета у маркетингу и истраживању тржишта,зборник радова: Међународна конферанција "Управљање квалитетом и поузданошћу DQМ" Београд, од 14 - 15 јуна 2006. (стр. 312)

31. Зборник радова: Међународна конферанција "Управљање квалитетом и поузданошћу DQМ" Београд, од 13 - 14 јуна 2007. (стр. 312). 

32. Управљање људима према новој филозофији у пословним системима, 14. октобар истраживање и развој” Крушевац, број (26-27) 1-2/2007. стр.(121-124)

33. Нове технологије у испитивању пнеуматика за теретна и прикључна возила, Научно друштво за погонске машине, тракторе и одржавање, Нови Сад, часопис ТРАКТОРИ И ПОГОНСКЕ МАШИНЕ N0 1 У 2008.

34. Логистички систем у менадчмент пословним системима, зборник радова са И Научни стручни скуп индустријски менаџмент и развој, ФИМ, Крушевац, стр.(234/238) 

35. Флексибилни технолошки системи у предузећу “Сарлах”- Пирот, зборник радова са И Научни стручни скуп индустријски менаџмент и развој, ФИМ, Крушевац, стр. (239- 244)

36. Модел интегрисаног менаџмента квалитета на универзитету: поглед у будућност, “DQМ” у штампи часописа за иностранство истраживачког центра, Чачак, 2008.

37. Употреба методе и технике квалитета у логистици,  Квалитет, бр 3-4, 2009., Београд  ISSN 0354-2408
38. Еколошко водорастворне боје - нови производ,“Тигар“- Пирот, Ецологица  Београд 1-2, 2009., ISSN 0354-3285

39. Оперативно планирање у целокупном логистичком систему,  Економика, vol. 55, бр. 1-2, стр. 1-10, 2009.

40. Способност процеса као фактор управљања процесима Пословна политика, ISSN 0350-2236 Београд, 2009.

41. Одржавање и логистика у функцији техолошке усаглашености,  Management,  Факултет организационих наука, ISSN 0354-8635, 2009.

42. 6. Организација одржавања машина у “Сарлах-у” Пирот - информациони систем за управљање у одржавању, Management,  Факултет организационих наука, ISSN 0354-8635, 2009. 

43. 7. Модел интегрисаног менаџмента квалитета на универзитету: поглед у будућност, “DQМ” у штампи часописа за иностранство истраживачког центра, Чачак, 2008.

44. 8. Ново увођење технологије у испитивању пнеуматика - стање и тенденције у развоју, у штампи.2009.

17. Иновације, техничка решења и реализовани прототипови:

у плану - рукопису.
18. Пројекти и елаборати: у плану - рукопису
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